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HospiSaen

VOORWOORD

De afgelopen jaren heeft Hospice “HospiSaen” zich weer volop ingezet. Met een
team van toegewijde medewerkers en vrijwilligers hebben we ons best gedaan

om meer bekendheid te geven in de Zaanstreek.

In dit jaarverslag geven we graag een overzicht van onze activiteiten en
prestaties van het afgelopen jaar. Zaankanters en bewoners uit Zaandijk hebben
onze ideeén en inzet zeer gewaardeerd, wat blijkt uit de positieve reacties en

dankbetuigingen die we hebben ontvangen.

Samenwerking: Ook afgelopen jaar hebben we intensief gesproken met
verschillende zorginstellingen, thuiszorgorganisaties, vrijwilligers en bestuursleden.
Deze gesprekken hebben ervoor gezorgd dat we bijna klaar zijn om alleen nog
een pand te huren/kopen. Daarnaast hebben we ook nauw samengewerkt met
vrijwilligersorganisaties en lokale bedrijven die ons hebben ondersteund bij het

organiseren van meer naamsbekendheid en het inzamelen van fondsen.

Financién: Dankzij de steun van onze sponsors hebben we dit jaar ook weer in de

voortgang kunnen voorzien m.b.t. de financiéle behoeften van HospiSaen.

Toekomstplannen: voor het komende jaar hebben we als doel om onze
sponsoring en fondsenwerving verder te optimaliseren en uit te breiden. We
streven ernaar om nog meer naamsbekendheid te krijgen. Daarnaast willen we
onze samenwerking met de buurt en gemeente, woningbouw en makelaars

verbeteren zodat we een pand of kavel kunnen verkrijgen voor onze plannen.
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HospiSaen

Missie en Visie

Visie leder mens is uniek en waardevol, zowel in het leven als in het sterven.
Sterven hoort bij het leven en is een normaal proces. Het is belangrik om het leven
goed en waardig af te ronden, waarbij er zoveel mogelijk ruimte is om aan de
eigen wensen en behoeften in deze fase toe te komen. Daarbij maakt het niet uit
welk geloof of welke levensovertuiging iemand heeft. Uitgangspunt is dat de mens
zoveel mogelik de eigen regie houdt. Als dat niet meer kan wordt er gehandeld in
de geest van degene om wie het gaat. Het is belangrijk dat de mens zelf de
keuze kan maken op welke plaats en op welke manier de laatste fase van het
leven wordt doorgebracht. Ook afspraken betreffende euthanasie worden
gerespecteerd. De naasten hebben recht op ruimte om ook hun wensen en
behoeften te uviten en zoveel mogelik gestalte te geven, zodat ook zij de

afronding van het leven van hun dierbare als goed en waardig kunnen ervaren.

Missie Vanuit deze visie op het sterven wil HospiSaen steun bieden aan mensen in
hun laatste levensfase en aan hun naasten en wel in Zaanstad. Zo lang als
mogelijk ondersteunen vrijwilligers de mantelzorg en verpleegkundige zorg. De
dagelikse zorg kan worden overgenomen door een deskundige vrijwilliger
waardoor de naasten wat meer rust krijgen. Daarvoor beschikt HospiSaen over
een bijna-thuis huis met 4 plaatsen voor zorg in de laatste levensfase. Een
kleinschalige voorziening met een warme en huiselijke vitstraling waar men zichzelf
kan zijn en samen met de naasten in vrijheid invulling kan geven aan de wensen

en behoeften.

Op naar 2024/
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NIEUWSBRIEF NR. 1 (14-4-2023)

WELKOM (....Naam...)
Je ontvangt deze eerste nieuwsbrief als vriend van HospiSaen.
Hiermee willen wij jou informeren over de laatste gang van zaken.

We hebben een paar updates voor je klaarstaan, dus lees lekker verder!
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We zijn ingeschreven!

Na enkele jaren voorbereiding mogen we met trots mededelen: WE
BESTAAN!

Uiteraard is hier het nodige aan vooraf gegaan. Zo moest er een voltallig
bestuur geformeerd worden en een oprichtingsplan zijn. Doelen en beleid
beschreven en hoe dat allemaal bekostigd gaat worden.

Met behulp van Zaannotarissen is alles in gang gezet en aangeleverd.

Op 7 maart 2023 kwam de brief van de Kamer van koophandel op de mat.

STICHTING HOSPISAEN

is ingeschreven

Nu is het mogelijk om als rechtspersoon handelingen te verrichten, zoals een

bankrekening openen en contracten tekenen. Een belangrijke eerste stap!


https://hospisaen.us21.list-manage.com/track/click?u=334ace8cc1badb9e35b907e0e&id=48eeb6ae60&e=4a72fa9525

HospiSaen

Website staat live
Een van de eerste zaken die we moesten hebben was een website.

Na goed overleg hebben we gekozen voor een bekende leverancier met een

gemakkelijk programma. Zo kunnen aanpassingen snel gedaan worden.

De meeste teksten waren al klaar en onze vrijwilliger André heeft de site ‘snel’ in
elkaar gezet. Niet alleen dat, ook de e-mail ‘even’ aangemaakt en ingesteld,

webformulieren gemaakt en op 1 april (geen grap) zijn we live.

Bezoek Hospisaen.nl

ZAANKANTERS o2

Onbetaalbare vrijwilligers

Gesprekken met (potentiéle) vrijwilligers zijn daarom altijd aan de orde van elke dag.
We hebben een mooi verhaal dat goed ontvangen wordt. Vaak komen er vragen over

‘wat kan ik dan doen’ of ‘wat heb je allemaal nodig’ en ‘hoe werkt het'?

Klik op onze site eens op het menu ‘Vrijwilligers’.
Daarin staat hoe we samenwerken en wat ze kunnen verwachten. Geinteresseerd

om zelf ook wat te gaan doen? Meld je dan direct aan!

Een vrijwilligersorganisatie maken is niet altijd gemakkelijk. Er komt een hoop bij
kijken. Een goed beleid is belangrijk. En hoe houd je de mensen tevreden, zorg je
dat ze betrokken worden én blijven? Wat doe je bij klachten? en wat gaan ze
eigenlijk DOEN?

Gelukkig hebben we ook hierbij goede hulp van Zaankanters voor elkaar!


https://hospisaen.us21.list-manage.com/track/click?u=334ace8cc1badb9e35b907e0e&id=e21fa7d3c7&e=4a72fa9525
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IAANSE oS UITDAGING

Hulp bij onze vitdaging
Al met al zijn we met goede, leuke en nuttige zaken bezig geweest. En die blijven

maar komen. En daar kunnen we altijd goede hulp bij gebruiken.

We zijn dan ook héél blij met de samenwerking met de Zaanse Uitdaging. Dat is een
organisatie met als doelstelling: 'Maatschappelijk betrokken ondernemers helpen
lokale maatschappelijke stichtingen en verenigingen met gesloten beurzen in ruil

voor een tegenprestatie.'

Zij hebben onder andere de contacten gelegd voor ons met Zaannotarissen voor de
oprichting, en zullen ons ook helpen met het bekend maken van onze website,
socials, vrijwilligers... Kortom: een héél fijne hulp!

Afgelopen periode
Het was hectisch! Vele uren gemaakt, niet alleen ik, maar ook vele mensen om mij

heen. Het was best druk en daarom schiet een antwoord, een berichtje of een update

er soms bij in. Excuus daarvoor!

Het is zo fijn dat iedereen zo enthousiast reageert op de plannen, dat geeft zoveel

energie om door te gaan! Zoals je in deze nieuwsbrief leest is er al een hoop gedaan.
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Komende periode

« We gaan de komende periode verder met het ‘finetunen’ van de website.
Feedback is welkom!

o Ook gaan we verder met het sponsorplan uitwerken. Deze wordt ook
gekoppeld aan de (concept) begroting voor de komende jaren.

» Social Media wordt opgestart, denk aan LinkedIn, Facebook. En héél
misschien ook een Twitter account?

« Tot het het comité van aanbeveling is Kajo Styblo (gepensioneerd
Orthopedisch chirurg ZMC) toegetreden.

o Het comité gaan we compleet maken. Binnenkort meer hier over!

Handig

Hoe werkt het aanmelden bij HospiSaen?

Lees Meer —

We hebben een paar logische vragen voor je verzameld.

Lees Meer —

Wat gebeurt er in HospiSaen? Welke zorg wordt er geleverd?
Lees Meer —

Met wie wordt er hoe samengewerkt?

Lees Meer —



https://hospisaen.us21.list-manage.com/track/click?u=334ace8cc1badb9e35b907e0e&id=f7d09e35d2&e=4a72fa9525
https://hospisaen.us21.list-manage.com/track/click?u=334ace8cc1badb9e35b907e0e&id=ed3b0b3f55&e=4a72fa9525
https://hospisaen.us21.list-manage.com/track/click?u=334ace8cc1badb9e35b907e0e&id=98a815f975&e=4a72fa9525
https://hospisaen.us21.list-manage.com/track/click?u=334ace8cc1badb9e35b907e0e&id=19c377329b&e=4a72fa9525

HospiSaen

NIEUWSBRIEF NR. 2

(04-10-2023)

Je ontvangt deze tweede nieuwsbrief als vriend van HospiSaen.

Hiermee informeren we je graag over de laatste gang van

zaken. Lees lekker verder en groetjes uit een zonnig Zaandijk!

Sponsoren nu mogelijk
Yes, we hebben een rekeningnummer!
Hierop kunnen wij vanaf nu giften en periodieke donaties ontvangen.
Wij zijn een stichting met een ANBI status, dus je gift of donatie levert jou ook
belastingvoordeel op.

Lees meer op onze website: Steun ons

Zaanse beursvloer

Als pas begonnen stichting hebben we veel en verschillend werk te doen. We
hebben mensen nodig die ons daarbij helpen. En we hebben materialen nodig. Denk
aan meubilair, wat dacht je van bedrijfskleding, promotiemateriaal. En een paar
vakmensen om te klussen. ... Nu we weten wat we nodig hebben, hoe nemen we dan

de volgende stap?

De Zaanse Uitdaging heeft een uitstekend lokaal netwerk met Zaanse ondernemers

die graag hulp bieden. HospiSaen is ontzettend blij met deze contacten en de
matchgroep van de Zaanse Uitdaging gaat ons dan ook op 19 oktober helpen met

het bouwen van deze belangrijke bruggen!


https://hospisaen.us21.list-manage.com/track/click?u=334ace8cc1badb9e35b907e0e&id=247603c8e4&e=4a72fa9525
https://hospisaen.us21.list-manage.com/track/click?u=334ace8cc1badb9e35b907e0e&id=a7bb84b8cc&e=4a72fa9525
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Vrijwilligers gezocht
Wil jij 60k iets voor HospiSaen betekenen?
Of weet je iemand die nog zinvol vrijwilligerswerk zoekt?

Ben je benieuwd naar wat wij aan training en onkostenvergoeding bieden?

Wij gaan graag in gesprek. Stuur Bianca een appje (06-13 46 46 04) of geef de
contactgegevens van een nieuwe potentiéle vrijwilliger door. Dan nemen wij contact
op voor een gesprek. Laat vooral ook in jouw omgeving horen dat wij op zoek zijn,
dus geef het door! Help ons met de ogen en oren open te houden om onze

organisatie verder te versterken.

Wil je weten wat vrijwilligerswerk bij HospiSaen voor jou betekent?

Dat leggen wij uit op onze website: Vrijwilligers

Linked [}

Connect to Opportunity

We zijn actief op het grootste zakelijke sociaal netwerk LinkedIn.
Wij nodigen iedereen en elk maatschappelijk betrokken bedrijf uit om met ons te
verbinden. Op dit moment hebben we 235 connecties. Dit mogen er wel 500 worden.

Volg jij ons al?
Tip: deze nieuwsbrief gaan we ook op LinkedIn delen. Zie je deze voorbij komen,
geef dan vooral een like of deel ons bericht. Zo vergroten wij ons bereik, krijgen méér

mensen ons te zien en krijgen we méér kansen.

Ons LinkedInprofiel vind je hier: LinkedIn


https://hospisaen.us21.list-manage.com/track/click?u=334ace8cc1badb9e35b907e0e&id=723f6d5b52&e=4a72fa9525
https://hospisaen.us21.list-manage.com/track/click?u=334ace8cc1badb9e35b907e0e&id=143af8390e&e=4a72fa9525
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Bianca en haar Hospice
Ik ben een echte Zaandijkse en woon al jaren met mijn zoon in ‘ons dorp’ Zaandijk.
Vijf jaar geleden heb ik het roer omgegooid. Mijn commerciéle baan sloot niet aan bij
mijn intrinsieke behoefte om mensen te helpen. Daarom ben ik in de zorg gaan
werken. Begonnen als doktersassistent en inmiddels heb ik mijn opleiding afgerond

als stervens- en rouwbegeleider.

Ook ben ik de afgelopen vier jaar een plan aan het uitwerken om een eigen hospice
te starten. En wel in Zaandijk. Als vrijwilliger in een hospice in Purmerend heb ik

daarvoor waardevolle ervaring opgedaan.

Er zijn namelijk meer hospices nodig!
Steeds meer mensen wachten op een plekje in een hospice. Een geschikte plaats
om mooie herinneringen aan het leven op te halen en zelfs nieuwe herinneringen te
maken. Een plek om op een goede en gewenste manier afscheid te nemen in deze
belangrijke fase van het leven. Dat past lang niet altijd thuis, in een verzorgingstehuis

of een ziekenhuis.

Er wordt zwaar geleund op familie, kinderen, buren, of soms juist niemand. Er is
dringende behoefte aan de laatste hulp. Met de huidige vergrijzing is dit ook steeds

vaker nodig. Een treurige zaak.

Ik vind het belangrijk om het leven goed en waardig af te ronden. Vanuit deze visie
wil ik met HospiSaen een kleinschalige, warme, huiselijke omgeving bieden. De
juiste plek om met de naasten de persoonlijke, respectvolle invulling te geven aan de
laatste wensen en behoeften. Om de afronding van het leven ook waardig te

ervaren.

Bij HospiSaen zijn we dan ook niet gericht om dagen toe te voegen aan het leven,

maar om de kwaliteit van het leven toe te voegen aan de dagen die nog resten.
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Volgende stappen
* Op zoek naar een pand!
Afgelopen periode was het bijna zover; er was een mooi pand beschikbaar en
gesprekken liepen om deze te verkrijgen. Helaas is dit niet doorgegaan :-(
DUS: weet jij nog een locatie ergens in Zaandijk van ongeveer 330m2, waar we

HospiSaen kunnen realiseren?

* Uitbreiding bestuur

In de vorige nieuwsbrief konden we (met trots) vertellen dat Kajo Styblo
(gepensioneerd Orthopedisch chirurg ZMC) is toegetreden tot het comité van
aanbeveling.

In deze nieuwsbrief vragen we of er vrijwilligers zijn die interesse hebben, of iemand
kennen, die ons bestuur kan versterken. Het gaat dan om bijvoorbeeld een voorzitter,
penningmeester, bestuursleden...

Wederom geldt hier: stuur een appje of geef een belletje aan Bianca op 06-13 46 46

04 dan kunnen we kennismaken in een goed gesprek.

Snelle linkjes

Contact opnemen met HospiSaen

Lees Meer —

Onze visie en missie

Lees Meer —

Vrijwilligerswerk bij HospiSaen

Lees Meer —

Bezoek onze LinkedIn profielpagina

Lees Meer —



https://hospisaen.us21.list-manage.com/track/click?u=334ace8cc1badb9e35b907e0e&id=9be5e596dd&e=4a72fa9525
https://hospisaen.us21.list-manage.com/track/click?u=334ace8cc1badb9e35b907e0e&id=849227b282&e=4a72fa9525
https://hospisaen.us21.list-manage.com/track/click?u=334ace8cc1badb9e35b907e0e&id=9d96b66f22&e=4a72fa9525
https://hospisaen.us21.list-manage.com/track/click?u=334ace8cc1badb9e35b907e0e&id=cc6ef925bc&e=4a72fa9525
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BALANS

Stichting HospiSaen

Balans per 31 december
(na resultaatbestemming)

31 december 2023

€ £
ACTIVA
Liguide middelen a4
Totaal activa o4
PASSIVA
Stichtingsvermogen 76
Kortlopende schulden
Overlopende passiva 18
18
Totaal passiva 94
Staat van baten en lasten
Uitkomst
2023
£

BATEN
Giften en baten uit fondsenwerving 200
Totaal baten 200
LASTEN
Kantoorkosten 20
Algemene kosten 104
Totaal lasten 124
Resultaat 76
Zaandijk, 22 april 2024
Stichting Hospisaen
B. Broeksma M.P.L. Brouwers 1.0. Donkersloot

Voorzitter Penningmeester Secretaris
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BEKENDHEID
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Secretaris

die zich, in het team met de 3 overige bestuursleden, wil inzetten voor HospiSaen
in de gemeente Zaanstad. Hiervoor werken we samen met de gemeente,
vele ondernemers en inwoners van de gemeente.

We willen een bijna-thuis-huis realisteren, zodat we bewoners in de laatste fase van hun leven in
een huiselijke sfeer kunnen begeleiden. Terwijl we verder bouwen aan dit mooie initiatief vanuit
visie, passie en betrokkenheid is ruimte ontstaan voor een nieuwe secretaris.

We verwelkomen iedereen vanaf 18 jaar, ongeacht hun levensovertuiging.

Wij bieden een uitdagende en leuke bestuursfunctie, waarin u samen met de 3 overige
bestuursleden, een betekenisvolle bijdrage levert aan de realisatie. Het is een onbezoldigde
functie, maar onkosten worden uiteraard vergoed. Het bestuur is gezamenlijk verantwoordelijk.

Als secretaris maak je deel uit van het dagelijks bestuur en heb je naast de gebruikelijke
bestuurstaken een aantal extra taken:

. Opstellen agenda en notuleren van de bestuursvergaderingen.
. Beheren en archiveren ingekomen stukken en correspondentie.
. Beheren en bijhouden van het archief.

. Bijhouden bezetting hospice en thuisinzetten en invullen van de

jaarlijkse VPTZ registratie.

Wij verwachten van u integriteit, ervaring met secretariéle werkzaamheden, goede
communicatieve vaardigheden, flexibiliteit en het vermogen om in teamverband te
functioneren.

Voor meer informatie kunt u de website www.hospisaen.nl raadplegen of
contact opnemen met de voorzitter B. Broeksma, via 06-13464604.

Sollicitaties zien wij tegemoet via bestuur@hospisaen.nl

Bij HospiSaen is het niet meer de bedoeling dat de behandelingen er op gericht zijn om dagen toe te
voegen aan het leven, maar om de kwaliteit van het leven toe te voegen aan de dagen die nog resten.

P | ster
die zich, in het team met de 3 overige bestuursleden, wil inzetten voor HospiSaen in de

gemeente Zaanstad. Hiervoor werken we samen met de gemeente,
vele ondernemers en inwoners van de gemeente.

We willen een bijna-thuis-huis realisteren, zodat we bewoners in de laatste fase van hun leven
in een huiselijke sfeer kunnen begeleiden. Terwijl we verder bouwen aan dit mooie initiatief
vanuit visie, passie en betrokkenheid is ruimte ontstaan voor een nieuwe voorzitter. We
verwelkormnen iedereen vanaf 18 jaar, ongeacht hun levensovertuiging

Wij bieden een uitdagende en leuke bestuursfunctie, waarin u samen met de 3

overige bestuursleden, een betekenisvolle bijdrage levert aan de realisatie. Het is een
onbezoldigde functie, maar onkosten worden uiteraard vergoed. Het bestuur is gezamenlijk
verantwoordelijk.

De penningmeester heeft als specifieke taken en verantwoordelijkheden:

. Het betalingsverkeer.

. Het opstellen en bewaken van de begroting.

. De financiéle verslaglegging.

. Het regelen van fiscale, juridische zaken en verzekeringen
. lemand die gemiddeld 4 uur per week beschikbaar is.

Wij verwachten van u integriteit, financiéle deskundigheid, goede communicatieve
vaardigheden, flexibiliteit en het vermogen om in teamverband te functioneren

Voor meer informatie kunt u de website www.hospisaen.nl raadplegen of
contact opnemen met de voorzitter B. Broeksma, via 06-13464604.

Sollicitaties zien wij tegemoet via bestuur@hospisaen.nl

Bif HospiSaen is het niet meer de bedoeling dat de behandelingen er op gericht zijn om dagen toe te
voegen aan het leven, maar om de kwaliteit van het leven toe te voegen aan de dagen die nog resten.
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Media

| @ WWW.HOSPISAEN.NL

In Zaandijk +/- 320m2

Wij wensen u goede kerstdagen en een gelukkig
en gezond 2024!+
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SLOTWOORD

Tot slot bedanken we onze bestuursleden, vrijwilligers, donateurs, sponsoren
en alle andere betrokkenen hartelijk voor hun inzet en steun het afgelopen

jaar. Zonder jullie bijdrage zouden we ons werk niet kunnen doen.

Samen hebben we veel bereikt en daar zijn we trots op. We kijken uit naar

een succesvol en inspirerend nieuw jaar voor HospiSaen.

Met vriendelijke groet

Het bestuur van HospiSaen.



